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Prefeitura Municipé’l de Santo André
Gabinete do Prefeito

TERMO ADITIVO N° o 12024

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N°
177/2023 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTO ANDRE E A APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO CAETANO DO SUL.

O MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, inscrito no CNPJ sob o n° 46.522.942/0001-30,
neste ato representado pelo senhor Prefeito, PAULO HENRIQUE PINTO SERRA,
portador do RG n°® 22.746.910-0 e do CPF/MF n°® 166.685.608-81, doravante
denominado MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria de Educacdo, neste ato
representada pela senhora Secretaria, ERICA APARECIDA FERREIRA DA SILVA,
portadora do RG n° 19.749.158-3 SSP/SP e do CPF/MF n°® 254.603.638-61, e do
outro lado a APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SAO CAETANO DO SUL, inscrita no CNPJ sob o n° 44.390.474/0001-62, com sede
a Rua Xingu, n°® 175, Bairro Santa Maria, CEP 09560-550, Santo André, SP,
doravante denominada ENTIDADE, neste ato representada pelo senhor JORGE
MARTINS SALGADO, brasileiro, portador do RG n° 5.935.992-4-SSP/SP e do
CPF/MF n° 683.598.538-00, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Termo
de Colaboracéo n® 177/2023, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orgamentaria Anual, na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela
Lei Federal n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e no Decreto Municipal n°
16.870, de 26 de dezembro de 2016, consoante o processo administrativo n°
9.669/2023, e mediante as clausulas e condi¢goes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

As parceiras de comum acordo, em razao da continuidade da execugao deste ajuste,
prorrogam a vigéncia do Termo de Colaboragao n° 177/2023, no periodo de 08 de
agosto de 2024 a 07 de agosto de 2025, de acordo com as condigdes executorias
inseridas no Plano de Trabalho, constante do processo administrativo n® 9.669/2023,
que passa a integrar o presente aditamento, independente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica autorizada a utilizacdo de saldo remanescente do exercicio anterior para

complementacédo de despesas, conforme consta no Plano de Trabalho referente a
este aditivo.
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CLAUSULA TERCEIRA

3.1 — Considerando o Plano de Trabalho apresentado, o0 montante global do projeto
sera de R$ 118.248,00 (cento e dezoito mil, duzentos e quarenta e oito reais),
conforme o Cronograma de Desembolso abaixo:

Més Valor
Agosto/2024 R$ 9.854,00
Setembro/2024 R$ 9.854,00
Outubro/2024 R$ 9.854,00
Novembro/2024 R$ 9.854,00
Dezembro/2024 R$ 9.854,00
Janeiro/2025 R$ 9.854,00
Fevereiro/2025 R$ 9.854,00
Margo/2025 R$ 9.854,00
Abril/2025 R$ 9.854,00
Maio/2025 R$ 9.854,00
Junho/2025 R$ 9.854,00
Julho/2025 R$ 9.854,00
TOTAL R$ 118.248,00

3.2 — Os custos para a execucao do presente termo onerara o orcamento de 2024 e
2025.

CLAUSULA QUARTA

4.1 — Os valores destinados a provisdo devem ser transferidos mensalmente para
conta poupanca especifica de recursos da PARCERIA, nao podendo ser inferior ao
valor mensal indicado no Plano de Trabalho, sendo de responsabilidade da
ENTIDADE sua movimentacao e a garantia de manter recursos suficientes para
suprir o pagamento de férias, 13° salario e rescisoes.

4.2 — A ENTIDADE é responsavel por todas as obrigacdes tributarias porventura
aplicaveis ao presente instrumento, sejam federais, estaduais e/ou municipais;

4.3 — A ENTIDADE responsabilizar-se-a solidariamente com terceiros, sempre que
Os contratar, para a execucdo de qualquer etapa dos trabalhos objeto deste

instrumento.
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CLAUSULA QUINTA

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragcdo ora
aditado.

CLAUSULA SEXTA

Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer duvidas ou
questdes resultantes da execucao, conflito ou interpretacao deste TERMO ADITIVO
ao Termo de Colaboracao n°® 177/2023.

E por estarem acordes, firmam este compromisso, registrado e digitado no
Departamento Administrativo do Expediente do Gabinete, em 03 (tres) vias de
idéntico teor, na presenca das testemunhas abaixo.

Prefeitura Municipal de Santo André, em (O} _ de Q_(PiLde 2024,
PAULO|SER
PREFEITO MUNIC|PAL
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PRESIDENTE |
APAE - SAO CAETANO DO SUL

JORGE MARTINS SALGADO
APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE SAO CAETANO DO SUL
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TERMO DE COLABORAGCAO
(08/08/2024 a 07/08/2025)
IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
APAE SAO CAETANO DO SUL
CNPJ: 44.390474/0001-62
ENDERECO: RUA XINGU, 175
COMPLEMENTO: BAIRRO: CEP:
SANTA MARIA 09560-550
TELEFONE: (DDD): TELEFONE: (DDDY):
11 - 4220-1722 11 - 4220-2102
E-MAIL INSTITUCIONAL: SITE:
IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL
NOME Jorge Martins Salgado
CPF: IRG n° |DATA DE EMISSAO ORGAO EXPEDIDOR:
683.598.538-00 5.935.992-4 13/01/2014 SSP/SP
CARGO: PERIODO DE MANDATO:
Presidente Janeiro 2023 a Dezembro 2025
ENDERECO: Alameda Conde de Porto Alegre, 1509
COMPLEMENTO: BAIRRO: MUNICIPIO:
Ap. 64 Barcelona S8o Caetano do Sul
CEP: TELEFONE: (DDD) TELEFONE: (DDD) |CELULAR:
09561-001 11 4220-1722 11 4220-1532 11 - 97100-6148
E-MAIL PARTICULAR: E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL:
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do Sul - SP

QUALIFICACAO DA ENTIDADE

A APAE de Sao Caetano do Sul € uma associagao civil, filantropica, de carater educacional,
cultural, assistencial, de saude, de estudo e pesquisa, desportivo e outros, com fins nao
econdmicos, sem fins lucrativos, com durag@o indeterminada, tendo sede e foro em S&o
Caetano do Sul, Estado de Sao Paulo.

A APAE de Sao Caetano do Sul esta localizada no municipio de Sdo Caetano do Sul ha 60
anos. Atende atualmente uma meédia de 2000 usuarios e seus familiares (entre saude,
educacéo e assisténcia social).

No municipio, a Instituigdo nasceu por iniciativa de um grupo de pais que estava com
dificuldades para encontrar tratamento adequado para os filhos, que possuiam deficiéncia
intelectual. Com o tempo as necessidades foram crescendo e a APAE foi ampliando seus
atendimentos. Nos anos 80 a Instituigdo conseguiu da Prefeitura a doacéo, em regime de
comodato, de um prédio, onde funciona sua sede. Neste periodo a Policlinica ganha espaco
proprio, passando a atender a comunidade e é inaugurado o Centro de Hidroterapia, o Centro
de Equoterapia (prédio proprio) e o Centro de Convencdes (prédio proprio).

A Instituicdo conta com um espaco fisico de 4500m? para atender as pessoas com deficiéncia
fisica, intelectual e multipla oferecendo-lhes a possibilidade da leitura e reescrita do mundo que
os cerca, desenvolvendo a nogao real de suas capacidades e utilizando-as adequadamente
para tornarem-se cidadaos atuantes na sociedade. A APAE Sao Caetano possui Grupo de
Convivéncia na assisténcia social para pessoas deficientes com mais de 25 anos. Na area
educacional, € mantenedora da Escola Especial Helena Pereira de Moraes que oferece Ensino
Fundamental, Programa Sécio Educacional. A Instituicdo proporciona ainda atividades
esportivas para seus assistidos como danca, ginastica e jogos, além de informatica, musica,
fanfarra e artes plasticas.

Na area da saude, a Instituicdo fornece atendimento odontologico, estimulagcéo precoce,
reabilitagdo fisica e intelectual nas areas de psicologia, psicopedagogia, fisioterapia,
fonoaudiologia, terapia ocupacional, hidroterapia, Equoterapia, integracdo sensorial e
psicomotricidade.

Nossa dltima conquista foi o reconhecimento da APAE como CER |V através da Portaria n°
GM/MS 924 de 25/04/2022, habilitando a organizagéo a atender usuarios com deficiéncia
auditiva e visual na esfera médica e terapéutica. Com esse credenciamento, a APAE expande
cada vez mais a sua atuagdo, mantendo 0 compromisso com os usuarios, melhorando assim
os servigos oferecidos.

A APAE de Sao Caetano do Sul atende em sua maioria a classe média-baixa. Os usuarios sao
oriundos da comunidade local e periferias de municipios circunvizinhos. Residem em casas
cedidas ou alugadas e sua maioria recebe remuneragéo necessaria para a subsisténcia. As
familias sdo participativas nas atividades culturais oferecidas pela Instituicdo e pela
comunidade.

Atualmente a APAE possui parceria com o poder publico em todas as esferas; parcerias com
empresas privadas com apoio a projetos pontuais, contribuicdes e doagdes; telemarketing e
captacao através da Nota Fiscal Paulista. A instituigéo € dirigida por uma diretoria executiva
ndo remunerada, atuante e totaimente envolvida nas decisdes da Instituicao.
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JUSTIFICATIVA

Segundo dados do Censo IBGE2010, cerca de 45 6 milhdes de pessoas (aproximadamente
24 % da populagéo brasileira), tém algum tipo de deficiéncia. A convengdo da Organizagao
das Nacdes Unidas (ONU) de 2006 defende que a deficiéncia ndo se restringe ao individuo,
mas sim ao ambiente a sua volta, ou seja, para falarmos da deficiéncia temos que
compreender primeiramente 0 espaco e recursos disponiveis a ela, além das barreiras que
as Pessoas com deficiéncia enfrentam em seu dia a dia. O Plano Viver sem Limites,
Decreto Federal n® 7.612, de 17 de novembro de 2011, ressalta o compromisso do Brasil
com as prerrogativas da convengdo da ONU sobre os direitos da Pessoa com deficiéncia
empenhando-se na equiparagéo de oportunidades para que a deficiéncia ndo seja utilizada
como impedimento. Diante das diretrizes nacionais, a APAE de Séao Caetano do Sul oferece
a populagdo com deficiéncia intelectual e miltipla diversos servicos que atuam diretamente
no oferecimento de novas oportunidades e na garantia de direitos e enfrentamento as
dificuldades na vida diaria dos assistidos e seus familiares. Dentre estes servigos
destacamos a educacéo especial, oferecida em ambiente amplamente adaptado e favoravel
a aquisicdo de novos aprendizados e a manutengao daqueles adquidos ao longo da vida
dos alunos. O ensino oferecido vai muito além da educagéo formal basica, proporcionando
aos alunos a melhora das capacidades intelectuais, tais como a criatividade e a eficacia;
motivar o aluno a aprender continuamente, pois utiliza meios com os quais ele se identifica;
permitir varios ritmos de aprendizagem, individual e coletiva, numa mesma turma;
proporcionar ao aluno, com o auxilio das tecnologias assistivas, novos conhecimentos e
acesso a informagdo em tempo real, além da socializagao proporcionada pelas redes
sociais e conteidos do dia a dia. A Instituicdo também oferece aos alunos o auxilio do
atendente que realiza o acompanhamento nas refeicoes, higiene pessoal, AVDs e
deslocamentos. Devido ao publico atendido na escolaridade, a APAE oferece ainda o
monitoramento da equipe de enfermagem quanto a necessidade de primeiros SOCOrTos,
administragdo de medicamentos e dietas enterais. As estratégias utilizadas favorecem

questdes como autonomia e auto estima, melhorando o aprendizado global desses
assistidos.
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OBJETIVO GERAL

Realizar atendimento especializado visando estimulos as questdes da aprendizagem, prioritariamente aos
alunos com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla, em idade a partir de 25 anos que néo apresentam condigoes
de insercdo no mercado de trabalho e necessitam de apoio para desenvolver habilidades intelectuais, no
campo da aprendizagem, comportamento adaptativo, participagéo e interacéo social, melhorando sua
independéncia, autoestima, e, consequentemente, seu quadro de dificuldades apresentadas, respeitando-
se o limite e o ritmo de cada individuo.

Criar um ambiente educacional que acolha a diversidade e promova a igualdade de oportunidades para
todos.

Na pratica, a educacéo inclusiva envolve a adaptacao de praticas pedagogicas, estratégias de ensino,
materiais didaticos e ambientes escolares para atender as necessidades individuais de cada aluno. Firmar
a educacéo inclusiva em todos esses pilares (aprender a conhecer,aprender a fazer,aprender a conviver,
aprender a ser) é garantir que a aprendizagem de pessoas com deficiéncia acontega por meio das varias
possibilidades de desenvolvimento que podemos encontrar na escola.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Oferecer atividades variadas que promovam o desenvolvimento da aprendizagem;
« Estimular, de acordo com os interesses e ritmo de cada aluno, suas potencialidades para
aquisigdo de autonomia e independéncia nas habilidades basicas, de maneira funcional;
« Trabalhar as competéncias sociais que promovam um conjunto de beneficios individuais e coletivos que
proporcionem a inclusao do aluno na comunidade;
- Proporcionar o bem-estar e melhoria da qualidade de vida;
« Oportunizar ao aluno o desenvolvimento de habilidades cognitivas relacionadas com a aprendizagem de
contetidos importantes para a qualidade de vida e autonomia: como letramento, conceitos basicos/ praticos
de matematica, recursos tecnologicos, comunicacéo, autocuidado, vida familiar, vida social, autonomia,
salde/seguranca e lazer.
» Melhorar a capacidade de expressar os sentimentos, necessidades e desejos atraves de atividades
direcionadas;
. Pr_o_porcionar a@ividqdes educativas e indicar estratégias aos educadores para o desenvolvimento de
habllldgdes funcionais e conhecimentos que serdo importantes para tornar a pessoa independente e
produtiva, cor_rforme suas possibilidades na sua vida escolar, familiar e social.
2l acloqaados parm o cormivdo 50t Opetiaricanio & Wi dou Kofas 3o SESRID i Srvion
‘ ; as tarefas do cotidiano no ambiente

escolar, denominadas AVPs (Atividades de Vida Diaria) e AVDs (Atividades
de Vida Pratica) melhorando assim a sua qualidade de vida.
;E‘;]?:tzj::traz \;aer:I::: ::; :;d;ss [ai‘ti ia;ég(;ea ed_ucatwag datas comemorativas como Dia das Mées e Dia dos

i unina, Chas, Bazar entre outros).
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APAE
METAS QUANTITATIVAS (Anual)
Valor per capta R$ 758,00
Atendimento continuo a alunos com deficiéncia intelectual e multipla 13 alunos
METAS ATIVIDADES INDICADORES DE
RESULTADOS
1. Iniciag&o Esportiva
META 1: EDUCAGAO FISICA 2.Atividades Recreativas
. o o 3. Expressao Corporal/ Danga Espera-se que ao final da vigéncia, os
Consiste em atividades  fisicas alunos tenham participado de 80% das
adaptadas as necessidades especiais 4 Circuito Funcional Adaptado atividades propostas;
dos alunos 5.Jogos Coletivos
6.Coordenacao motora global
META 2: Linguagem 4.mo.am de oo_._.,\mqmm o
Consiste em atividades que melhorem of2.L€itura Coletiva de historias Espera-se que 20 final da vigénci
L . _ - o final da vigéncia, os
processo de comunicagao e|3.Interpretagao Oral de Texto, ou por meio de imagens, gestos s :
verbalizacéo dos alunos m_c_..,om tenham participado de 80% das
ou sinais atividades propostas;
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META 3: Acesso a Tecnologia Assistiva
1. Aula de Informatica
Consiste em atividades que aprimorem o Espera-se que ao final da vigéncia, os
aprendizado através da Tecnologia alunos tenham participado de 80% das

Assistiva e Informatica atividades propostas;

META 4: Educacéo Artistica

. ; 1. Artes
Atividadaes relacionadas ao . )
desenvolvimento  de  habilidades|2. Artesanato m_m_cm_.m-wm %:m ao final da vigéncia, os
alunos tenham participado de 80% das
motoras, expressdo  corporal e = o
P P 3. Musica atividades propostas;

criatividade

META 5: Autonomia

1. Atividades de Vida Daria e Atividades de Vida Pratica

2. Sala Experimental Espera-se que ao final da vigéncia, os
alunos tenham participado de 80% das
atividades propostas;

Consiste em atividades que
desenvolvam a autonomia dos alunos,
trabalho em equipe e consciéncia
coletiva.

META 6: Raciocinio e Novas Habilidades
1. Jogos Pedagdgicos

Trata-se de atividades que desenvolvam Espera-se que ao final da vigéncia, os
novas habilidades, novos aprendizados alunos tenham participado de 80% das
e construgao coletiva. atividades propostas,
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METODOLOGIA

O projeto sera desenvolvido através de agdes que proporcionem aos alunos com deficiéncia intelectual e
multipla com idade acima de 25 anos a continuidade do desenvolvimento de suas habilidades e
competéncias, ampliagdo do conhecimento cultural, bem como aprimorar a interag&o social, tao importante
para a garantia da preservagéo da memoria do aprendizado e o direito de ter uma boa qualidade de vida e a
convivéncia coletiva. Todas as acbes para este publico sdo pensadas de forma especifica e adaptada
conforme a compreensao e comunicagdo de cada um dos alunos.

As atividades sdo diversificadas, programadas a serem realizadas pela equipe de trabalho, tais como,
desenvolvimento da autonomia, ampliagdo do conhecimento escolar, cultural e convivéncia coletiva, para
com a sociedade por meio de estimulos variados, saidas na comunidade, pratica nas salas funcionais e
areas abaixo descritas, para estimulagéo e criagdo de oportunidades de identificagdo e aproveitamento deJ
potencialidades.

Dentro das agdes propostas por segmento, temos:

Educagéo Fisica: Consistiréd em atividades fisicas adaptadas as necessidades especiais dos alunos. DentroI
desta meta de trabalho, serdo oferecidas atividades como iniciag&o esportiva em modalidades, atividades de
lazer e jogos coletivos, circuito funcional adaptado, expresséo corporal e musica. O objetivo maior destas
atividades & o aprimoramento da coordenag@o motora global de cada aluno. A intencionalidade é de que
explorem suas potencialidades fisicas,que interajam uns com os outros alunos, ganhem confianga e
desenvolvam as habilidades ao longo do tempo.

Linguagem: Nesta area serdo oferecidas atividades que melhorem o processo de comunicagéo e
verbalizagdo dos alunos como rodas de conversa e leitura coletiva de histérias. Comunicagéo através de
gestos, de sons e através de placas onde se & formalizada a rotina das salas.

Tecnologia assistiva: As atividades ligadas & tecnologia serdo realizadas com recursos adaptados em aula
de informatica e videoteca e priorizam desenvolver nos alunos atitudes corretas no uso do computador e
apropria-los com habilidades tecnologicas basicas e jogos diversos para despertar a atengao, percepgéo,
concentracao, criatividade e memoria.

Educagdo Artistica: Na area de artes, todas as atividades priorizam o desenvolvimento das habilidades
motoras e criatividade através da pintura em tela, colagens e construgdes diversas, confecgao de bijuterias,
confecgdo de sabonetes artesanais, esséncias para ambientes, entre inumeras tarefas ligadas ao artesanato|
e & criagdo, confecgdo de terrarios ( onde entrardo em contato com a terra, plantas, pedras onde
desenvolverdo a coordenagéo motora..

Autonomia: Sao atividades voltadas a autonomia diante das necessidades cotidianas dos alunos, tais como:
cuidados pessoais, dia da beleza, higiene corporal e bucal, vivéncia na sala experimental com a organizacao|
da casa; atividades culinarias.

Raciocinio e novas habilidades: Trata-se de atividades que desenvolvam habilidades e novos aprendizados
individuais e coletivos. As atividades serdo realizadas na oficina de jogos com a produgao de jogos com o
objetivo do desenvolvimento das fungdes cognitivas tais como linguagem, atengdo, concentrag&o, memoria,
raciocinio légico, planejamento, resolugdo de problemas e tomada de decisdo. Os alunos mais
comunicativos, orientam os demais sobre as regras do jogo e realizam as intervengdes. Todas as atividades
estdo relacionadas ao Curriculo Funcional, onde facilita o desenvolvimento das habilidades essenciais a
participagdo em uma grande variedade de ambientes integrados, consequentemente irdo melhorar a sua
qualidade de vida.

As atividades estdo sendo realizadas presencialmente de segunda a sexta feira, em dois periodos manha e
tarde, sendo o da manha das 7h55 as 11h55 e tarde das 12h55 as 16h55. Através dos projetos
desenvolvidos durante o ano so realizadas atividades direcionadas e anexadas aos portfolios individuais,
videos, fotos e contetidos comprobatérios das agdes pedagbgicas desenvolvidas. As medidas de seguranca
de prevengdo ao COVID 19 e outras doengas infecto contagiosas(OMS: alcool gel, mascara de protecgéo,
lavagem das méos, higienizagdo do ambiente escolar)estdo sendo seguidas conforme orientagdes do
Governo do Estado de Sao Paulo e Secretaria de Sadde do Municipio de Sdo Caetano do Sul.

‘;‘—::\C 7
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AGOES DE COMUNICAGAO

PUBLICIDADE DO TERMO DE COLABORAGAO:

- Em cumprimento a Lei Federal n® 13.019/2014, artigo 11, ao Decreto Municipal nf’ 16.8?0{2016, artigo12 e
ao Decreto Municipal n° 16.646/2015 sera divulgada na internet e em locais visiveis da entidade a parcerna
celebrada com a administragéo publica.

ATIVIDADES EXERCIDAS E EVENTOS PROGRAMADOS:

- O site oficial da entidade apresentara fotos e descricdo de eventos e atividades ocorridas na entidade ou
na comunidade escolar, realizadas com recursos da parceria;

- Serao divulgadas as agdes ocorridas atraves da parceria celebradas em redes sociais,

- Sera facultativa a distribuicdo de panfietos informativos para comunidade escolar e publico em geral,
apresentando as agbes educativas realizadas na entidade, constando informagdes da parceria celebrada;

PRESTAGAO DE CONTAS

Serao divulgados no site da entidade:

- Os dados de atendimento por faixa etéria ;

- Os dados referentes as despesas realizadas (Decreto Municipal n° 16.870/2016, art. 50, §1°);

- Os valores pagos a titulo de remuneragdo para a equipe de trabalho vinculada a execugéo do objeto da
parceria, de maneira individualizada. (Decreto Municipal n° 16.870/2016, art. 57, §6°).

Ser4 publicado em jornal de grande circulagao:

- O balango patrimonial da entidade, até o més de margo do ano subsequente;

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

Para fins de avaliagdo serdo adotados procedimentos que permitam aferir a eficiéncia, eficacia e a efetividade
das agdes realizadas na execugéo da parceria, sendo:

- A entidade apresentrara relatorio mensal resumido: das atividades, eventos, agbes pedagogicas e de
manutengdo do espago que foram efetuadas, conforme estabelecido neste plano de trabalho;

- A Comissdo de Avaliagdo fara mensalmente visita in loco para verificagdo e orientagdo das agbes previstas
neste plano de trabalho, emitindo relatério de visita técnica (Decreto Municipal n® 16.870/2016, art. 62, §2°) |

- Serdo apresentadas documentag&o para prestagdo de contas das despesas realizadas;

- Eventualmente sera realizada pesquisa de satisfagio junto a pais e responsaveis. \)V
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APAE
Sao Caetanc
do Sul - SP
QUADRO DE DESPESAS MENSAIS COM RECURSOS HUMANOS - Mar/25 a Jul/25
Provisao de 5% dissidio
VAL
F-INSS
C- Biéni D -Encargos G - FOLHA
Qt. Cargo/Fungao A- Salario Base| (valor _3_."._.._”“ X Sociais - M- _...._=._un3_u...”M Proporclonat (i SUBTOTAL
n° de funcionarios) FGTS ociais - 525“” “.m_»no MENSAL
Atendente - Funciondrio responsavel pelo apoio aos alunos. Realiza locomogao
1 linterna dos mesmos, troca, auxilio na alimentag&o e uso do banheiro. 40| R$2583,57| RS i RS 20669 R$ 2.790,26
Professor especialista - Educagéo Fisica - Desenvolve atividades esportivas
1 |adaptadas e funcionais com foco na autonomia, qualidade de vida e bem estar | 40 R$ 5.426,70| RS - RS 434,14 RS 5.860,34
dos alunos.
2 R$ 8.010,27 | RS - RS 640,82 | R$ . R$ - R$ 8.651,09

*CH = Carga Horaria (semanal)

Nota 1: Os valores descontados dos funcionarios em

Folha de Pagamento (ex.. INSS, IRRF, contribuigdo sindical, etc.) compdem o valor de Salario Base.

COMPOSIGAO MENSAL DE VALORES REFERENTES A RECURSOS HUMANOS

Folha de Pagamento Mensal + Encargos R$ 8.651,09
Recolhimento referente a 13° Salario R$ 720,92
Recolhimento referente a 1/3 de Férias R$ 240,31
TOTAL MENSAL R$ 9.612,32

2 % de provisionamento para rescisoes R$ 173,02
TOTAL GERAL R$ 9.785,34

10



M SANTO ANDRE

e

APAE
PREVISAO ORCAMENTARIA (ANUAL)
- Vi
DESPESAS COM A EXECUGAO DO PROJETO "ALOR(';';)E STO
Recursos Humanos (incluindo: beneficios, 13° Salario e Ferias) R$ 114.162,43
Materiais de Consumo R$ 4.085,57
Servicos de Terceiros '° R$ .
Locacdes Diversas R$ -
Utilidades Publicas R$ -
TOTAL DE DESPESAS R$ 118.248,00
RESERVA DE PROVISAO ANUAL PARA RESCISOES R$ 2.018,56

VALOR TOTAL DE PREVISAO ORCAMENTARIA R$ 118.248,00

1. Devendo constar a apresentagdo do contrato para locagdes ou servicos continuos;
2. Somente para equipamentos e afins utilizados para execucdo do objeto

AUTORIZACAO DO USO DE SALDO REMANESCENTE

O valor de saldo existente em conta corrente, poupanga ou demais aplicagoes financeiras em
07 de agosto de 2024, se houver, sera utilizado para complementagdo de despesas com

Recursos Humanos. 7/
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APAE
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ago/24 R$ 9.854,00
set/24 R$ 9.854,00
out/24 R$ 9.854,00
nov/24 R$ 9.854,00
dez/24 R$ 9.854,00
Janeiro/2025 R$ 9.854,00
Fevereiro/2025 R$ 9.854,00
Margo/2025 R$ 9.854,00
Abril/2025 R$ 9.854,00
Maio/2025 R$ 9.854,00
Junho/2025 R$ 9.854,00
Julho/2025 R$ 9.854,00
TOTAL R$ 118.248,00
VIGENCIA DO PLANO
O presente instrumento vigorara entre: 08 de agosto de 2024 a 07 de agosto de 2025.

SantoAndré, O 4 de OF de2024.

. ﬁu« :
Erica Apare;}da %ra da Silva
Secretéafia de’Educagédo /

/

— Presidente
APAE Séao Caetano do Sul

JORGE MARTINS SALGADO
PRESIDENTE
APAE - SA0 CAETANO DO SUL



